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BAB V  

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Dengan mempertimbangkan hasil analisis yang telah dilakukan, 

dapat disimpulkan sebagai berikut berdasarkan penelitian ini : 

1. Pengaruh Profesionalisme terhadap Produktivitas Karyawan di 

CV Leeloo Corpora sebesar 50,2% hal ini terlihat dari koefisien 

determinasi. Serta hasil Thitung>Ttabel didapat notasi 

(5,435>1,98498) dengan tingkat signifikan 0,000 < 0,05. 

Sehingga hal ini menunjukan bahwa Profesionalisme memiliki 

pengaruh terhadap Produktivitas Karyawan, maka Ho ditolak dan 

Ha diterima. 

2. Pengaruh Komunikasi terhadap Produktivitas Karyawan di CV 

Leeloo Corpora sebesar 70,5% hal ini terlihat dari koefisien 

determinasi. Serta hasil Thitung>Ttabel didapat notasi 

(4,550>1,98498) dengan tingkat signifikan 0,000 < 0,05. 

Sehingga hal ini menunjukan bahwa Komunikasi memiliki 

pengaruh terhadap Produktivitas Karyawan, maka Ho ditolak dan 

Ha diterima. 
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3. Pengaruh Motivasi Kerja terhadap Produktivitas Karyawan di 

CV Leeloo Corpora sebesar 65,2% hal ini terlihat dari koefisien 

determinasi. Serta hasil Thitung>Ttabel didapat notasi 

(5,743>1,98498) dengan tingkat signifikan 0,000 < 0,05. 

Sehingga hal ini menunjukan bahwa Motivasi Kerja memiliki 

pengaruh terhadap Produktivitas Karyawan, maka Ho ditolak 

dan Ha diterima 

4. Profesionalisme, Komunikasi, dan Motivasi Kerja secara 

simultan berpengaruh terhadap Produktivitas Karyawan di CV 

Leeloo Corpora. Hal ini terlihat dari koefisien determinasi 

sebesar 95,3%. Dan hasil dari nilai F hitung sebesar 671,746 > F 

tabel 2,70 dan serta tingkat signifikansi sebesar 0,000 < 0,05 

atau 5%. 

5. Hasil penelitian profesionalisme, komunikasi, dan motivasi 

kerja menunjukan adanya pengaruh terhadap produktivitas 

karyawan. Hal ini ditujukkan bahwa dengan adanya 

peningkatkan produktivitas karyawan. Sehingga diketahui 

bahwa hasil Thitung>Ttabel dari Profesionalisme didapat notasi 

(2,266>1,984), Komunikai didapat notasi (3,071>1,984), dan 

Motivasi Kerja didapat notasi (2,550>1,984). Hal ini 

menunjukan bahwa Profesionalisme, Komunikasi, dan Motivasi 

Kerja memiliki pengaruh terhadap Produktivitas Karyawan. 
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B. Saran 

 

1. Saran Bagi Perusahaan 

Diharapkan CV Leeloo Corpora selaku perusahaan dapat lebih 

memperhatikan para karyawan yang bekerja diperusahaan tersebut, 

dan yang perlu diperhatikan ialah meliputi profesionalisme, 

komunikasi dan motivsi kerja pada karyawan. 

a) Perusahaan dapat melakukan evaluasi dan pengawasan secara 

berkala terhadap kinerja karyawan (KPI) dan memberikan 

punishment yang tegas bagi karyawan yang melakukan 

kesalahan. 

b) Perusahaan dapat menjadwalkan rapat mingguan dapat 

membantu meningkatkan komunikasi di tempat kerja. 

c) Perusahaan dapat memberi apresiasi atas prestasi, 

memperhatikan kesejahteraan karyawan, dan memberikan 

kepercayaan atau rasa hormat terhadap karyawan. 

 

2. Saran Bagi Penliti Selanjutnya 

Berdasarkan penelitian ini, penulis memperoleh wawasan tentang 

profesionalisme, komunikasi, dan motivasi kerja terkait produktivitas 

karyawan CV Leeloo Corpora. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat 

lebih mengembangkan penelitian ini dan menggunakan lebih banyak 

referensi.
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LAMPIRAN – LAMPIRAN 

 

LAMPIRAN I 

KUESIONER PENELITIAN ILMIAH 

 

 



 

 

 

 

PROFESIONALISME (X1) 

No. PERNYATAAN SS S KS TS STS 

1 

Saya telah memiliki 

kemampuan/kecakapan dalam 

menyelesaikan tugas 

keseharian 

     

2 
Saya memiliki inovasi dan 

mempunyai etos kerja tinggi. 

     

3 
Saya sangat menguasai 

bidang pekerjaan saya 

     

4 
Saya bekerja sesuai standar 

yang telah ditetapkan 

     

5 

Saya sangat memahami tata 

cara dan proses penggunaan 

sarana dan prasarana di 

kantor 

     

6 

Semakin banyak jumlah 

pegawai yang bekerja di 

intansi ini, maka akan 

meringankan beban pekerjaan 

     

7 

Jumlah SDM yang 

professional di intansi ini 

masih terbilang sedikit 

jumlahnya 

     

8 

Kemampuan saya 

menggunakan teknologi 

informasi membuat saya lebih 

cepat dalam menyelesaikan 

tugas 

     

9 

Hasil pekerjaan yang telah 

saya selesaikan merupakan 

suatu kepuasan batin sebagai 

karyawan yang profesional. 

     

10 

Saya benar-benar menikmati 

melaksanakan kegiatan 

sehari-hari yang merupakan 

pekerjaan saya 

     

 

 

 

 



 

 

 

 

KOMUNIKASI (X2) 

No. PERNYATAAN SS S KS TS STS 

1 

Saya dapat dapat 

berkomunikasi dengan 

sesama karyawan dengan 

baik 

     

2 

Saya dapat memahami pesan 

dan melakukan tindakan 

sesuai dengan isi pesan yang 

diperintahkan oleh 

Pimpinan/atasan 

     

3 
Saya dapat menerima saran 

dari sesama anggota tim 

     

4 
Adanya saling koordinasi dan 

kerjasama dengan baik 

     

5 

Komunikasi yang terjadi saat 

ini mampu menciptakan 

kekompakan sesame 

karyawan 

     

6 

Saya cepat memahami 

perintah yang di berikan oleh 

pimpinan 

     

7 

Proses komunikasi yang 

terjadi saat ada kendala di 

selsaikan secara langsung 

dengan rekan kerja/atau 

pimpinan 

     

8 

Proses komunikasi yang 

terjadi saat ada kendala di 

selesaikan secara non visual 

dengan rekan kerja/atau 

pimpinan 

     

9 

Atasan selalu memberikan 

motivasi dan semangat 

kepada karyawan 

     

10 

Komunikasi yang terjadi saat 

ini mampu menciptakan 

hubunga baik sesama 

karyawan 

     

 

 

 



 

 

 

 

MOTIVASI KERJA (X3) 

No. PERNYATAAN SS S KS TS STS 

1 
Saya selalu berusaha untuk 

bekerja keras. 

     

2 

Dalam bekerja saya 

berambisi untuk terus 

berkembang. 

     

3 
Saya selalu merencanakan 

semua pekerjaan saya. 

     

4 

Saya berusaha untuk 

memiliki jabatan yang 

terbaik diperusahaan. 

     

5 

Atasan saya sering kali 

mengorientasi tugas kepada 

saya. 

     

6 

Dalam bekerja, saya selalu 

berusaha untuk maju dan 

memajukan perusahaan 

     

7 
Dalam bekerja, saya selalu 

bersungguh-sungguh 

     

8 

Tekanan terhadap 

pekerjaan saya selalu saya 

terima dengan lapang dada 

     

9 

Rekan kerja saya selalu 

memberi kritik dan saran 

kepada saya agar saya lebih 

baik lagi. 

     

10 

Saya berusaha untuk 

memanfaatkan waktu yang 

ada dalam bekerja. 

     

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PRODUKTIVITAS (Y) 

No. PERNYATAAN SS S KS TS STS 

1 

Karyawan melaksanakan 

pekerjaan sesuai dengan posisi 

karyawan di perusahaan 
 

     

2 

Karyawan memahami tugas-

tugas rutin yang dikerjakan 
 

     

3 

Karyawan memiliki ambisi 

untuk menyelesaikan pekerjaan 

sesuai target 
 

     

4 

Karyawan tidak pernah 

mengeluh dan merasa berat 

terhadap beban pekerjaan 

yang menjadi tanggung jawab 

     

5 

Karyawan selalu berusaha 

meningkatkan mutu yang 

lebih baik dari yang telah lalu 

     

6 

Perusahaan memotivasi 

karyawan untuk bekerja 

sebaik-baiknya 

     

7 

Dalam menyelesaikan 

pekerjaan, harus 

mendapatkan hasil yang 

terbaik 

     

8 

Dalam mengerjakan sesuatu 

selalu bersungguh-sungguh 

agar tidak terjadi kesalahan 

     

9 

Karyawan selalu fokus 

terhadap pekerjaan yang 

karyawan lakukan 

     

10 

Karyawan menggunakan 

waktu selama bekerja secara 

efektif dan efisien 

     

 

 

 

 

 



 

 

 

 

LAMPIRAN II 

TABEL JAWABAN RESPONDEN 

PROFESIONALISME (X1) 

NO X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 X1.10 X1 

1 5 4 4 4 5 4 5 5 5 4 45 

2 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 44 

3 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 46 

4 4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 46 

5 5 4 5 4 4 5 5 4 5 5 46 

6 4 4 5 5 4 5 5 5 4 5 46 

7 5 4 5 4 4 5 5 4 4 5 45 

8 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 44 

9 3 5 4 5 4 5 4 4 4 4 42 

10 3 2 2 3 2 2 2 2 3 3 24 

11 4 5 5 4 4 5 4 5 5 4 45 

12 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 44 

13 4 5 5 4 4 4 5 4 5 4 44 

14 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 45 

15 4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 46 

16 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 44 

17 4 5 5 4 5 4 5 4 4 5 45 

18 5 5 4 4 4 4 5 5 4 4 44 

19 4 5 4 5 5 4 5 4 4 5 45 

20 4 5 5 5 4 4 5 5 4 4 45 

21 4 5 5 5 4 5 5 4 4 4 45 

22 4 5 4 5 5 4 5 4 5 4 45 

23 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 44 

24 4 5 5 4 4 4 5 5 4 5 45 

25 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 47 

26 5 4 5 4 4 4 5 4 5 4 44 

27 4 5 4 4 4 5 4 4 5 5 44 

28 4 5 5 4 5 4 4 5 4 5 45 

29 5 4 4 5 5 4 5 5 5 4 46 

30 5 4 5 4 4 5 5 4 4 5 45 

31 4 5 5 5 4 5 5 4 4 5 46 

32 4 4 5 5 5 4 4 5 5 4 45 

33 5 5 4 4 5 4 5 4 4 4 44 

34 4 4 5 5 4 5 5 5 4 4 45 

35 4 5 4 5 5 4 5 4 4 5 45 

36 3 2 3 3 2 2 3 3 3 2 26 

37 4 3 4 4 3 3 4 3 3 4 35 

38 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 45 



 

 

 

 

39 4 5 4 5 5 4 4 5 4 5 45 

40 4 4 5 5 4 5 5 5 4 5 46 

41 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 46 

42 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 45 

43 5 4 4 4 5 4 5 5 4 5 45 

44 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 43 

45 4 5 5 4 4 5 4 4 5 4 44 

46 5 4 4 4 5 4 5 5 5 4 45 

47 4 5 5 4 4 4 4 4 5 4 43 

48 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 44 

49 5 4 4 5 4 5 5 4 4 5 45 

50 4 5 5 4 4 4 5 5 4 4 44 

51 5 5 4 4 4 5 5 4 5 4 45 

52 2 3 3 3 2 3 3 2 2 3 26 

53 5 4 4 5 5 4 5 5 4 4 45 

54 5 4 5 5 4 4 5 4 5 4 45 

55 4 5 4 5 5 4 5 4 4 4 44 

56 4 5 5 4 5 4 4 4 5 4 44 

57 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 44 

58 4 5 5 5 4 4 5 5 4 5 46 

59 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 43 

60 4 5 4 5 5 5 4 5 5 4 46 

61 4 3 4 4 3 4 4 3 4 4 37 

62 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 44 

63 4 5 5 5 4 4 5 4 4 5 45 

64 3 3 2 3 2 2 3 2 2 3 25 

65 4 5 4 5 5 4 4 5 5 4 45 

66 4 5 5 5 4 4 4 5 5 4 45 

67 4 5 5 5 4 5 4 4 5 5 46 

68 3 2 2 3 3 2 3 3 2 2 25 

69 5 4 4 5 5 4 5 4 4 5 45 

70 4 5 5 4 5 4 5 5 4 4 45 

71 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 46 

72 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 37 

73 4 5 5 5 4 4 5 4 5 4 45 

74 5 4 4 5 4 5 5 4 4 5 45 

75 4 3 4 3 4 3 3 4 4 3 35 

76 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 47 

77 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 28 

78 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 45 

79 4 5 5 4 4 4 5 5 4 4 44 

80 5 4 5 5 4 4 5 4 4 5 45 

81 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 45 

82 4 5 5 4 4 5 5 4 4 4 44 



 

 

 

 

83 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 46 

84 4 5 5 5 4 5 4 4 4 5 45 

85 5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 44 

86 4 5 5 5 4 4 4 5 5 4 45 

87 4 5 4 5 4 4 5 5 5 4 45 

88 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 45 

89 4 5 4 5 5 5 5 5 4 5 47 

90 4 5 5 5 4 5 5 4 4 5 46 

91 4 5 5 4 4 5 5 5 4 4 45 

92 4 5 4 4 4 5 5 5 4 4 44 

93 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 45 

94 4 5 5 4 5 5 4 4 4 5 45 

95 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 46 

96 5 4 4 5 5 4 5 5 4 4 45 

97 3 3 2 2 3 3 3 2 2 3 26 

98 4 5 5 5 4 4 5 5 4 4 45 

99 5 4 4 5 4 5 5 4 4 4 44 

100 4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 46 

 

KOMUNIKASI (X2) 

NO X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 X2.10 X2 

1 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 44 

2 4 5 5 4 4 5 5 4 5 4 45 

3 4 5 5 5 4 4 5 5 5 4 46 

4 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 45 

5 4 4 5 5 4 5 5 4 5 4 45 

6 5 4 5 4 4 5 5 4 4 5 45 

7 5 4 4 5 4 5 4 4 5 5 45 

8 4 5 5 4 4 5 4 4 5 5 45 

9 5 4 5 5 4 5 4 4 5 4 45 

10 3 2 3 3 2 2 2 3 3 3 26 

11 4 5 5 5 5 4 5 4 4 5 46 

12 5 4 4 5 5 4 4 5 4 4 44 

13 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 47 

14 4 4 5 4 4 5 4 4 5 5 44 

15 4 5 5 4 4 5 5 4 5 4 45 

16 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 45 

17 4 5 5 4 5 4 4 5 5 4 45 

18 4 5 5 4 5 4 5 4 5 5 46 

19 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 45 

20 4 5 5 4 4 5 5 4 5 4 45 

21 5 4 5 4 4 5 4 5 4 4 44 

22 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 43 



 

 

 

 

23 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 46 

24 5 5 4 5 5 4 4 5 5 4 46 

25 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 46 

26 5 4 5 4 4 5 4 4 5 5 45 

27 5 4 4 5 4 5 5 4 4 4 44 

28 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 44 

29 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 44 

30 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 45 

31 5 4 5 5 4 4 4 4 5 4 44 

32 5 4 5 5 4 5 5 5 4 4 46 

33 5 4 4 4 4 5 5 4 5 4 44 

34 4 5 5 5 4 4 4 4 5 5 45 

35 5 4 4 5 5 5 4 4 5 5 46 

36 2 3 3 2 3 2 3 2 3 3 26 

37 4 3 3 4 4 3 4 3 3 4 35 

38 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 47 

39 5 4 4 5 5 4 5 5 4 4 45 

40 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 45 

41 4 5 5 5 5 4 5 5 4 4 46 

42 5 4 4 5 5 4 5 4 4 5 45 

43 5 4 5 4 4 5 5 4 4 5 45 

44 5 5 4 4 5 5 4 5 4 5 46 

45 5 4 5 5 4 5 4 4 4 5 45 

46 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 45 

47 4 5 5 4 5 4 4 5 5 4 45 

48 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 44 

49 5 4 5 5 4 5 5 5 4 4 46 

50 5 4 5 5 4 4 4 5 4 4 44 

51 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 45 

52 2 3 2 3 3 2 3 2 3 2 25 

53 5 4 5 5 4 5 5 4 4 5 46 

54 4 5 4 5 5 5 4 5 5 4 46 

55 5 4 5 5 4 5 4 4 5 4 45 

56 5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 44 

57 5 4 5 4 5 5 4 4 5 4 45 

58 5 4 4 5 5 4 5 5 4 4 45 

59 4 5 4 4 5 5 4 4 5 4 44 

60 5 5 4 5 4 5 4 4 5 5 46 

61 4 3 4 3 3 4 3 4 4 3 35 

62 4 5 5 4 5 4 5 5 5 4 46 

63 5 4 5 5 4 4 4 5 5 5 46 

64 3 2 3 3 3 2 2 2 3 2 25 

65 4 5 5 4 4 5 4 5 5 4 45 

66 4 5 5 4 4 5 5 4 5 4 45 



 

 

 

 

67 4 4 5 5 4 5 4 4 5 5 45 

68 3 2 2 3 3 3 2 3 3 2 26 

69 4 5 5 4 4 5 4 5 5 4 45 

70 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 47 

71 5 4 4 5 5 5 4 4 5 5 46 

72 4 3 3 4 3 4 4 4 3 4 36 

73 4 4 5 5 4 5 5 4 5 4 45 

74 4 5 5 5 5 4 4 5 5 4 46 

75 3 4 4 3 4 3 4 4 4 3 36 

76 5 4 4 5 5 5 4 5 5 4 46 

77 3 2 2 3 3 2 3 2 2 3 25 

78 4 4 4 5 4 5 4 5 5 5 45 

79 5 4 5 5 4 4 5 5 4 4 45 

80 5 5 4 4 5 4 4 4 5 4 44 

81 5 5 4 5 4 4 5 5 4 4 45 

82 5 4 4 5 4 5 5 4 4 5 45 

83 4 5 5 5 5 4 4 5 4 5 46 

84 5 4 5 5 5 4 4 4 5 4 45 

85 4 5 5 5 4 4 5 4 5 4 45 

86 4 4 5 5 5 4 5 5 5 4 46 

87 5 4 5 5 4 5 4 4 5 4 45 

88 5 4 5 5 4 5 4 5 5 4 46 

89 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 46 

90 5 4 4 5 5 4 5 4 4 5 45 

91 4 5 5 5 4 5 5 4 5 4 46 

92 4 5 5 4 4 5 5 5 4 4 45 

93 5 4 4 5 5 5 4 4 5 4 45 

94 5 4 5 5 4 4 5 4 5 5 46 

95 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 47 

96 4 5 5 5 4 4 5 4 5 4 45 

97 2 2 2 3 3 3 2 3 3 2 25 

98 5 4 4 5 5 5 5 4 5 4 46 

99 4 5 5 4 4 5 4 4 5 5 45 

100 5 4 5 5 4 4 4 5 5 4 45 

 

MOTIVASI KERJA (X3) 

NO X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 X3.7 X3.8 X3.9 X3.10 X3 

1 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 46 

2 5 4 5 4 5 5 4 5 4 4 45 

3 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 47 

4 4 5 4 4 5 5 5 4 4 5 45 

5 4 5 4 5 4 5 5 4 4 4 44 

6 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 45 



 

 

 

 

7 4 5 4 5 4 5 5 4 4 5 45 

8 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 45 

9 4 5 4 5 5 4 4 5 5 5 46 

10 3 2 3 2 3 2 2 3 2 3 25 

11 5 4 5 4 5 5 5 4 4 5 46 

12 4 4 5 5 4 5 5 4 4 5 45 

13 5 4 4 5 4 5 5 4 5 5 46 

14 4 4 5 4 5 5 5 4 5 5 46 

15 5 5 4 4 5 5 4 5 4 5 46 

16 5 4 4 5 5 5 4 4 4 5 45 

17 4 5 5 4 4 5 5 5 4 4 45 

18 5 5 4 5 4 4 5 4 4 5 45 

19 5 4 5 4 5 5 4 4 5 4 45 

20 5 4 5 5 5 4 4 5 4 5 46 

21 4 5 5 5 5 4 4 5 5 4 46 

22 5 5 4 4 5 5 4 5 4 5 46 

23 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 46 

24 5 4 4 5 5 5 4 5 4 5 46 

25 4 5 5 5 5 4 5 4 5 4 46 

26 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 45 

27 5 5 4 5 5 4 4 5 4 5 46 

28 5 4 5 5 5 4 4 4 4 5 45 

29 5 5 4 5 4 5 5 4 4 4 45 

30 5 4 4 5 4 4 4 5 4 5 44 

31 5 4 5 5 4 5 4 4 5 4 45 

32 5 4 5 4 4 4 5 4 5 5 45 

33 4 5 4 4 4 5 4 4 4 5 43 

34 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 47 

35 5 4 5 5 4 4 4 5 4 5 45 

36 2 3 3 3 2 3 3 3 2 2 26 

37 4 3 4 3 3 4 3 3 3 4 34 

38 4 5 5 5 4 5 5 4 4 4 45 

39 5 4 4 5 5 5 4 5 5 4 46 

40 5 5 4 4 4 5 5 5 4 5 46 

41 4 5 4 4 5 5 4 5 4 5 45 

42 4 4 5 5 5 4 4 5 5 4 45 

43 5 4 4 5 5 4 5 5 4 4 45 

44 4 5 5 4 4 4 5 5 5 4 45 

45 5 4 4 4 5 4 5 4 4 5 44 

46 5 4 4 5 4 5 5 4 4 5 45 

47 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 44 

48 5 4 4 5 4 4 4 5 4 4 43 

49 4 5 5 4 5 4 4 5 5 4 45 

50 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 45 



 

 

 

 

51 5 4 5 5 4 5 4 4 4 5 45 

52 3 1 2 3 3 2 3 3 2 3 25 

53 5 4 4 5 5 4 5 5 4 4 45 

54 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 45 

55 5 4 5 4 5 5 4 4 5 4 45 

56 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 47 

57 5 4 5 5 4 5 5 5 4 4 46 

58 5 4 4 5 4 5 5 4 4 5 45 

59 4 5 5 4 5 5 4 4 4 5 45 

60 4 5 5 5 4 5 5 4 4 4 45 

61 4 3 4 4 3 4 3 3 3 4 35 

62 4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 45 

63 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 47 

64 3 2 3 3 2 3 3 3 2 3 27 

65 5 5 5 4 4 5 5 4 4 5 46 

66 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 46 

67 4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 46 

68 3 2 3 3 3 2 3 2 3 3 27 

69 5 4 5 5 5 4 4 5 4 5 46 

70 4 5 5 5 4 5 4 4 5 5 46 

71 4 4 5 5 5 5 4 4 4 5 45 

72 4 3 4 4 3 3 4 4 4 4 37 

73 4 5 5 5 5 4 5 4 5 4 46 

74 4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 46 

75 4 3 4 3 4 3 4 3 4 4 36 

76 4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 46 

77 3 2 3 2 3 2 3 3 2 3 26 

78 5 5 4 5 4 5 5 5 4 4 46 

79 5 4 5 5 4 4 5 5 5 4 46 

80 5 4 4 5 5 4 4 5 4 5 45 

81 5 4 5 5 5 4 4 5 4 5 46 

82 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 45 

83 5 4 4 4 5 5 4 5 5 4 45 

84 4 5 5 5 4 5 4 5 5 4 46 

85 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 46 

86 4 5 5 5 4 4 4 5 5 4 45 

87 5 4 5 5 4 4 5 5 4 5 46 

88 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 45 

89 4 5 5 5 4 4 5 5 4 5 46 

90 5 4 5 5 5 4 4 5 5 4 46 

91 4 5 4 4 5 5 5 4 4 5 45 

92 5 4 4 5 5 5 4 4 4 5 45 

93 5 4 4 5 5 4 5 5 5 4 46 

94 4 5 5 4 5 4 4 5 5 4 45 



 

 

 

 

95 5 5 4 5 4 5 5 4 4 5 46 

96 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 46 

97 2 3 3 2 3 3 2 2 3 2 25 

98 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 46 

99 4 5 5 4 5 4 5 5 5 4 46 

100 5 5 4 4 5 5 5 5 4 5 47 

 

PRODUKTIVITAS (Y) 

NO Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 Y.9 Y.10 Y 

1 4 5 5 4 4 5 5 4 5 4 45 

2 4 5 5 4 5 4 5 5 5 4 46 

3 5 4 5 4 4 5 5 4 4 5 45 

4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 47 

5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 47 

6 4 5 5 4 5 4 5 4 4 5 45 

7 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 46 

8 4 5 4 5 4 4 5 4 5 5 45 

9 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 45 

10 3 3 2 2 3 3 3 2 3 3 27 

11 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 45 

12 5 5 4 5 5 5 4 4 4 5 46 

13 5 4 4 5 4 4 5 4 4 4 43 

14 5 4 4 4 5 4 5 4 4 4 43 

15 5 4 5 5 5 5 4 4 5 4 46 

16 5 5 4 4 5 4 5 5 4 4 45 

17 5 4 5 4 5 5 5 4 5 4 46 

18 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 47 

19 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 47 

20 4 4 5 5 4 5 5 4 5 4 45 

21 4 4 5 4 5 5 5 4 5 4 45 

22 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 45 

23 4 5 5 4 5 4 4 5 5 4 45 

24 5 4 4 5 5 4 5 4 5 4 45 

25 5 4 4 5 4 5 5 4 4 5 45 

26 5 4 5 4 5 4 4 5 4 4 44 

27 4 5 5 4 5 5 5 4 5 4 46 

28 5 5 4 4 5 5 4 5 4 5 46 

29 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 44 

30 5 4 5 4 4 4 5 4 5 5 45 

31 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 47 

32 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 45 

33 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 47 

34 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 46 



 

 

 

 

35 5 4 4 5 5 5 4 4 4 5 45 

36 3 3 2 2 3 3 3 3 3 2 27 

37 4 3 4 3 4 3 3 4 4 3 35 

38 5 5 4 5 5 5 4 4 4 5 46 

39 4 4 5 5 4 5 5 4 5 5 46 

40 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 46 

41 5 5 4 5 4 4 5 4 4 5 45 

42 5 4 4 5 5 4 4 5 5 5 46 

43 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 45 

44 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 44 

45 4 5 4 5 5 5 4 4 5 4 45 

46 5 4 4 5 5 4 5 4 4 4 44 

47 5 4 4 5 4 4 5 5 4 5 45 

48 5 4 4 5 5 5 4 4 5 4 45 

49 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 46 

50 5 4 4 5 5 4 5 5 4 4 45 

51 4 5 4 4 5 5 4 4 5 4 44 

52 3 3 2 2 3 2 3 2 3 2 25 

53 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 46 

54 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 46 

55 5 5 4 4 5 5 4 5 4 4 45 

56 5 4 4 5 5 4 5 4 5 4 45 

57 4 5 5 4 4 4 5 4 5 4 44 

58 5 4 5 5 4 4 5 4 5 4 45 

59 5 4 5 4 5 5 5 4 5 4 46 

60 4 5 5 4 5 4 5 5 4 4 45 

61 4 4 4 3 3 4 4 3 3 4 36 

62 5 5 4 4 5 4 5 5 4 5 46 

63 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 44 

64 3 2 3 2 3 3 2 3 3 3 27 

65 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 47 

66 5 4 4 4 5 5 4 4 5 5 45 

67 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 47 

68 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 27 

69 5 4 4 5 5 4 5 5 4 5 46 

70 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 46 

71 4 5 5 5 4 5 4 5 5 4 46 

72 4 3 4 4 4 3 3 3 4 4 36 

73 4 5 4 5 5 5 4 4 5 4 45 

74 4 5 5 5 4 5 5 4 5 4 46 

75 4 3 4 4 3 3 4 4 3 3 35 

76 5 4 4 4 5 4 5 4 5 4 44 

77 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 25 

78 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 46 



 

 

 

 

79 5 4 5 4 4 5 5 4 5 5 46 

80 5 4 4 5 5 4 4 4 5 5 45 

81 5 4 4 5 5 4 5 5 4 4 45 

82 5 5 4 4 5 4 5 4 5 5 46 

83 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 46 

84 5 4 5 4 4 5 5 4 5 4 45 

85 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 46 

86 5 4 4 4 5 5 4 4 5 5 45 

87 5 4 5 4 4 5 5 4 5 5 46 

88 5 4 4 5 5 4 5 4 4 5 45 

89 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 45 

90 5 5 4 4 5 5 4 4 4 4 44 

91 5 4 4 5 5 4 4 5 4 5 45 

92 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 45 

93 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 46 

94 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 45 

95 5 4 4 4 5 5 4 4 5 5 45 

96 5 4 4 5 5 5 4 4 5 5 46 

97 3 3 2 3 3 2 3 2 2 3 26 

98 5 1 5 4 5 4 5 5 4 4 42 

99 5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 46 

100 5 4 4 5 5 4 5 4 4 5 45 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

LAMPIRAN III 

TABEL r 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

LAMPIRAN IV 

TABEL t 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

LAMPIRAN V 

TABEL F 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

LAMPIRAN VI 

FOTO PENYEBARAN KUESIONER 

 

 


